
 

FORMATION 
 

La Table régionale de l’économie sociale de Lanaudière (TRESL), en 
collaboration avec la CDR de Lanaudière, vous offre la formation suivante : 

 
Au-delà de la subvention : 

le financement dans un contexte d’entreprise collective 
 
 
 
 
Les formateurs sont Frédéric Plante 
et Louis-David Malo de la CDR Lanaudière. 
 
Inscription en ligne : www.crfl.ca 
ou par téléphone au 450 755-2700. 

 

 

Le 9 février dernier, l’équipe de la CDR de Lanaudière a rencontré ses 
partenaires d’affaires, lors d’un déjeuner chocolaté, pour leur présenter sa 
nouvelle offre de services. En effet, suite à la planification stratégique 
effectuée l’année dernière, la CDR a revu son offre de services. Désormais, 
elle s’articule autour de 3 thèmes : 
 

 démarrer une entreprise coopérative 

 développer une entreprise coopérative 

 aller plus loin grâce aux formations de la CDR. 
 
 

La CDR a également profité de l’occasion pour expliquer son modèle de 
transmission d’entreprise qui implique les employés dans le processus. Les 
coopératives de travail ainsi que les coopératives de travailleurs actionnaires 
constituent des modèles très intéressants pour le transfert d’entreprises. 
 

Pour plus d’information, consultez notre site web : 

www.lanaudiere.coop 
 

Vous démarrez une entreprise ? Pensez COOP ! 
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Promutuel Lanaudière 99 ans 
Caisse populaire St-Roch-de-L’Achigan 76 ans 
Caisse populaire Christ-Roi 74 ans 
Coop Funéraire Montcalm 50 ans 
Coop Tandem 19 ans 
Coop. gestion engrais organiques Lan. (COGENOR) 18 ans 
CAISSE POPULAIRE BRANDON, ISSUE DE : 
CP St-Gabriel-de-Brandon (1945) 
CP St-Damien-de-Brandon (1936) 
CP St-Charles-de-Mandeville (1960) 

11 ans 

CAISSE POPULAIRE DE LA OUAREAU, ISSUE DE : 
CP Rawdon (1943) 
CP Chertsey (1936) 
CP Entrelacs (1937) 

11 ans 

CAISSE POPULAIRE NOUVELLE-ACADIE, ISSUE DE : 
CP St-Jacques (1935) 
CP Ste-Marie-Salomé (1943) 

10 ans 

CAISSE POPULAIRE LA FEUILLE D’OR, ISSUE DE : 
CP Lanoraie (1940) 
CP St-Thomas (1939) 
CP Ste-Élisabeth (1927) 

9 ans 

CAISSE POPULAIRE LES MÉANDRES, ISSUE DE : 
CP L’Épiphanie (1937) 
CP L’Assomption (1942) 

7 ans 

CAISSE POPULAIRE DE KILDARE, ISSUE DE : 
CP St-Ambroise (1927) 
CP St-Alphonse-Rodriguez (1927) 
CP St-Liguori (1936) 
CP Ste-Mélanie (1938) 
CP Ste-Béatrix (1940) 
CP Ste-Marcelline-de-Kildare (1958) 

7 ans 

Coop Café culturel Chasse-galerie 6 ans 
CAISSE DESJARDINS DE JOLIETTE, ISSUE DE : 
CP Notre-Dame-des-Prairies (1962) 
CP Ste-Thérèse (1948) 
CP St-Jean-Baptiste (1947) 
CP St-Paul (1947) 
CP Joliette (1940) 
CP St-Pierre (1944) 
CP Notre-Dame-de-Lourdes (1943) 
CP Crabtree (1927) 

3 ans 

CAISSE POPULAIRE DU SUD DE LA MATAWINIE, ISSUE DE : 
CP St-Félix-de-Valois (1937) 
CP St-Jean-de-Matha (1945) 

2 ans 

Coop. producteurs de légumes surgelés 1 an 
 

 

Janvier et février 2011 

 

Le mardi 29 mars 2011, de 9 h à 16 h. Coût : 60 $. 

 

http://www.crfl.ca/
http://www.lanaudiere.coop/


 

 

 
NOTRE SITE WEB VISITÉ PLUS DE 

 

          FOIS EN 2010 ! 
 
 
Quelques statistiques de nos interventions sur le web depuis février 2010 : 
 

 7 274 visites entre février 2010 et février 2011 sur notre site web 
(excluant les visites du personnel de la CDR). 
 

 Les mots-clés menant à notre site : coopérative Lanaudière, démarrage 
d’entreprise Lanaudière et CJS Lanaudière. 

 

 Les visiteurs arrivent par la page d’Accueil, par l’article sur la Coop de 
production Lanaufibres ainsi que par la page Outils. 

 

 123 personnes et entreprises suivent la CDR de Lanaudière sur Twitter. 
 

 Nous avons envoyé 103 messages sur Twitter et plus d’une vingtaine 
d’entre eux ont été transférés vers d’autres utilisateurs (retweet). 

 

 Le profil Facebook de la CDR compte plus de 240 amis qui interagissent 
avec l’équipe sur divers sujets. 

 

 

CAMP DES JEUNES LEADERS LANAUDOIS : 
UNE ÉDITION HIVERNALE RÉUSSIE ! 

 

Les 12 et 13 février dernier avait lieu le tout premier Camp des jeunes leaders lanaudois en formule hivernale. En effet, pour la 6
e
 édition, 

les agents de sensibilisation à l’entrepreneuriat jeunesse traditionnel et collectif ont innové en offrant cette nouvelle formule à 22 jeunes 
lanaudois âgés entre 15 et 17 ans. L’édition a connu tout un succès avec le thème des Jeux du Leadership, inspiré des Jeux olympiques.  
 

Au fil de la fin de semaine, les 22 jeunes venus de partout dans la région de Lanaudière ont 
vécu de nombreuses activités favorisant l’émergence de leur leadership et de leur potentiel 
entrepreneurial. Ils ont, entre autres, été amenés à créer une entreprise coopérative 
spécialisée dans la fabrication de chocolat artisanal. Par cet atelier, ils ont appris le fonc-
tionnement d’une entreprise coopérative, les rôles des départements et ont été amenés à 
fabriquer eux-mêmes leur produit et à en faire la promotion. Ils ont aussi assisté à la 
conférence émouvante et très enrichissante d’une entreprenante, soit Mme Isabelle Picard 
de Team in Training, un organisme qui vise à entraîner des coureurs et des marcheurs au 
profit de la Société de leucémie et de lymphome du Canada. De plus, les jeunes ont pu 
jouer à un quiz entrepreneurial où leurs compétences sportives ont été mises à l’épreuve. 
Finalement, le séjour au camp s’est conclu de belle façon par une graduation des plus 
dynamiques où certains jeunes ont eu la chance d’obtenir des trophées particuliers.  
 

Les agents de sensibilisation et de promotion à l’entrepreneuriat jeunesse traditionnel et collectif de la région 
tiennent à féliciter tous les participants et les partenaires pour le succès de cette 6

e
 édition du camp. 

 

OUVERTURE DES MISES 
EN CANDIDATURE 

POUR LE CONCOURS 
LA RELÈVE EN ACTION 

 
Ce programme de reconnaissance, créé en 1997 par la 
Fondation pour l’éducation à la coopération et à la 
mutualité, vise à mettre en valeur les activités que les 
jeunes coopérateurs et mutualistes entreprennent 
pour faire vivre la coopération dans leur milieu.  
 

La date limite est le 11 avril 2011. 
 

Les Prix Majella-St-Pierre sont remis aux groupes 
méritants de jeunes coopérateurs et mutualistes âgés 
de 13 à 25 ans. Trois bourses de 1 000 $ seront remises 
aux récipiendaires. 
 

Pour plus de renseignements, contactez Mme Lorraine 
Carrier à lorrainecarrier@coopquebec.coop ou con-
sultez le site web suivant : www.coopquebec.coop 
dans la section «La Fondation».  
 

BONNE CHANCE À TOUS ! 

 

 

mailto:lorrainecarrier@coopquebec.coop
http://www.coopquebec.coop/

